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Reuniao sobre o Plano de Saude da CAAPSML

Aproximadamente 35 usudrios do Plano de Satide reuniram-se para analisar os dados do atudrio, como se comporta 0 mesmo e 0S Seus riscos

A presidente da AAPML, Enelice Alves, realizou duas reunides para discorrer a respeito do Plano de
Satde e analisar os dados do atuario Exactus, como se comporta o mesmo e 0s seus riscos. No dia 17 de agosto,
cerca de 25 aposentados participaram e no dia 19, aproximadamente 10 pessoas.

Das reunides foi formada uma comissao para conversar com o superintendente da CAAPSML, Luiz
Nicacio, sobre a possibilidade diante de alguns dados que foram levantados, dando assim, uma esperanca em ser

mantido o Plano de Saude.

“Continuamos atentos aos resultados e acompanhando a situacdo da CAAPSML, juntamente com o
superintendente, pois a nossa preocupacao é grande em relacdao a um plano que ha 50 anos cuida da satide dos

servidores municipais”, afirmou a presidente da AAPML, Enelice Alves.

AAPML realiza Assembleia Geral Extraordinaria

Aprovagdo das alteragbes no Estatuto consolidado e o Regimento Interno e Disciplinar da AAPML

A AAPML convocou os associados para a Assembleia Geral
Extraordinaria do Estatuto Social, no dia 24 de agosto, que aprovou as
alteracGes no Estatuto consolidado e o Regimento Interno e Disciplinar da
AAPML, que encontra-se registrado no 1° Oficio de Registro de Titulos e
Documentos e Pessoas Juridicas.

Segundo o diretor financeiro Milton Ciriaco, trata-se do primeiro
Regimento Interno e Disciplinar formalizado e registrado da Associagao.
Quanto as alteracoes do Estatuto Social, estas obedeceram a legislacdo
pertinente, agrupou dispositivos, atualizou e criou novos capitulos.

Feijoada Solidaria arrecada fundos para Acao Social

Aproximadamente 150 feijoadas foram vendidas com o objetivo de colaborar com os aposentados que se encontram em situagdo de risco

A AAPML realizou no dia 29 de agosto, uma Feijoada Solidéria, para
arrecadar fundos e atender aposentados que se encontram em situagdo de
risco. A retirada foi por drive-thru, no estacionamento da sede e foram
vendidas aproximadamente 150 feijoadas.

“Agradeco a presenca e a colaboracdo em nossa primeira feijoada
solidaria, o Prefeito Marcelo Belinati e o Vice-Prefeito Jodo Mendonca,
diretoria, associados e comunidade. E as arrecadagdes de alimentos ndo
pereciveis, fraldas geriétricas, cobertores, agasalhos, sapatos e roupas de
cama, mesa e banho”, disse Enelice.

A acdo faz parte do Projeto Social da Associagcdo em parceria com a
CAAPSML. De acordo com a presidente, Enelice Alves da Silva, a agdo

surgiu depois de algumas visitas e da andlise das necessidades dos
aposentados da Prefeitura, que estdo vivendo em situagao de risco.

“Existem muitos aposentados que vivem com menos de trés salarios
minimos e estdo passando por dificuldades para comprar os remédios,
pomadas e fraldas geriatricas. Os aposentados da Prefeitura sdo uma parcela
dos cidadaos de Londrina, que ajudaram a construir nossa cidade e serviram a
populacdo. Entdo, precisamos ajuda-los também”, afirmou Enelice.

Os aposentados da Prefeitura, vao receber apoio do projeto. A
assistente social da CAAPSML, Neusa Tiba, visitara os servidores ptblicos
municipais aposentados que estao em situagdo de vulnerabilidade.
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Informativo - Plano de Saude CAAPSML

Escrito pelo Conselho Administrativo da CAAPSML

O Conselho Administrativo da CAAPSML acerca de todas as
mudancas e consequentes questionamentos por muitos usuarios do Plano de
Satde vem atualizar algumas informacoes:

A Superintendéncia da CAAPSML nomeou uma Comissao através
da Portarian® 76 de 13 de abril de 2021, para analise e elaboragao de propostas
de adequacdes para equacionamento do Plano de Assisténcia a Satude da
CAAPSML - "PAS CAAPSML". Apos estudos da Comissdo foi elaborado o
Relatério Final que foi encaminhado a Superintendéncia e posteriormente a
Administracdo Municipal;

O Conselho Administrativo ndo participou dessa Comissdo e nao
recebeu o relatério final, apesar de ter solicitado vérias vezes, porém os
estudos foram apresentados em uma reunido no auditério da CAAPSML apds
solicitacao;

Informamos que o Conselho nao esta participando das decisdes do
destino do Plano de Saude, apenas participamos dessa reunido em que a
Comissao apresentou os estudos que foi entregue ao Superintendente;

Infelizmente o que nos foi apresentado ndo foi animador, no primeiro
trimestre deste ano o déficit apresentado foi de aproximadamente de R$
5.000.000,00. Se considerarmos este mesmo déficit por trimestre, ao final de
setembro deveremos somar algo em torno de R$15.000.000,00. No final de
2.020 tinhamos aproximadamente R$43.000.000,00 milhdes no Fundo de
Satde. Se nada mudar, a projecao de déficit ao final deste ano deveré ficar em
torno de R$23.000.000,00;

A informacdo que temos é que a Administracdo podera fazer um
Convénio ou uma Licitacdo (provavelmente uma Concorréncia Pablica) para
repassar o Plano a outra Operadora. Segundo o Superintendente é necessario
que o Convénio seja estabelecido ou licitado a operadora até o final do ano. O
Conselho nao tem informagao das exigéncias que envolverdo todo o processo
para essa transicdo, mas sugeriu que fossem mantidos os beneficios e valores
similares aos ja pagos e principalmente a cobertura de caréncia;

Com relacdo ao saldo financeiro do Fundo de Satde, a informacao é
que serd utilizado para pagar os prestadores de servicos e para pagamento de
acoes judiciais que porventura surgirem;

Era de conhecimento de todos que apds a retirada dos 4% o Plano
ficaria invidvel. Com a retirada dos 4%, a receita do Plano se resume as
contribuicdes e as co-participacdes dos exames pagas pelos usudrios, e esta
receita ndo cobre as despesas mensais. Foram feitas algumas simulag¢des de
aumento das mensalidades, porém, pela andlise atuarial e da Comissao as
mensalidades das pessoas até 48 anos e os indiretos ja estdo em valores de
mercado, portanto ndo é possivel um aumento linear para todos os usuarios, e
0s que ja pagam o valor de mercado provavelmente sairdo do Plano o que
também poderia inviabilizar o PAS Caapsml. Uma das propostas da
Comissdo seria dar um reajuste de 5% para estes que estdo com valor de
mercado e 80% para os maiores de 48 anos, correndo o risco de muitos sem
condigdes de pagar sairem do Plano. Mesmo com esta proposta o valor da
receita e despesa ficaria praticamente equivalente;

Outro agravante é que os contratos tém vencimentos diferenciados,
ou seja, no més de assinatura do contrato. Por outro lado, o aumento do Plano

é dado no vencimento de contrato. O exemplo disso, contratos com
vencimento em outubro, novembro e dezembro ainda ndo tiveram o aumento
de 25% dado no inicio do ano;

No final do ano passado, por ocasido da aprovacao dos Projetos de Lei
que retiraram os 4% de repasse ao Fundo de Satde, o Vereador Amauri
Cardoso apresentou emendas sugeridas pelo Conselho e uma delas era que ao
menos fosse mantido o repasse de 2% para dar um tempo de se repensar uma
possivel adequacao ao Plano de Sauide. A proposta foi derrubada pela maioria
dos vereadores, 16 votaram contra. Também houve alteragoes nas atribuicdes
e composicdo do Conselho. Alei com as alteracoes é a 13.192/20.

Este é o cendrio atual do Plano de Satide. Infelizmente as noticias ndo
sdo animadoras. Com as alteracOes da Lei, o Conselho ndo tem decisdes sobre
o Plano de Satude, tanto que ndo esta participando dos estudos e decisdes.
Alguns também nos questionaram sobre o Plano de Previdéncia, o que temos
a informar é que mesmo depois de todas as alteracdes feitas, ele ainda
encontra-se com déficit, porém o Administracdo tem o prazo até final deste
ano para apresentar um Plano de Amortizacdo através de Projeto de Lei que
deverd ser enviado a Camara Municipal, o Conselho tem cobrado o
Superintende sobre essa questdo que informou que estdao providenciando as
formas para adequar o déficit financeiro e atuarial do Fundo de Previdéncia
juntamente com a Administracdo Municipal.
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Foto: Thalita Alves, jornalistada AAPML

CAAPSML - Saude: S6 quem teve, podera avaliar a falta que
fara! Frase da professora aposentada, Elisa Adames Castanha.

CAAPSML - Satde: Esperamos do nosso Prefeito Marcelo
Belinati e do nosso superintendente da CAAPSML, Luiz Nicacio a
melhor solucdo para o Plano de Satde! Frase da professora aposentada,
Enelice Alves da Silva.
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Sua festa e confraternizacao na AAPML

Nossos espacos estdo disponiveis para locacdes novamente, obedecendo as regras do decreto. Os interessados
devem reservar com antecedéncia. Os valores das churrasqueiras variam de acordo com o dia da semana e os horarios de

CHURRASQUEIRA
GRANDE

Capacidade: 25 pessoas
Equipada: mesas e cadeiras
de madeira, fogdo, freezer,
talheres, pratos, panelas e
travessas. Incluso taxa de
limpeza.

CHURRASQUEIRAS
PEQUENAS

Capacidade: 10 pessoas
Equipada: mesas e cadeiras
plasticas, geladeira, fogao,
talheres, pratos, panelas e
travessas. Incluso taxa de
limpeza.

Acao Social para servidores em situacao de risco

AAPML continua arrecadando lengol, toalhas de banho, fraldas geridtricas, cobertores e alimentos ndo pereciveis.

A Associacdao dos Aponsentados, em apoio da Assisténcia Social da
CAAPSML, ja realizou as primeiras entregas de fraldas geriatricas e cesta basica para
servidores municipais em situacao de vulnerabilidade. As doagdes fazem parte da Agao

Solidaria “Ao servidor com Gratiddo”.

Os interessados em ajudar, a AAPML continua arrecadando lencol, toalhas de
banho, fraldas geriatricas, cobertores e alimentos ndo pereciveis. O ponto de entrega é
na Rua Kozen Igue, 270, sede da Associacao, de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h.

Reuniao com o superintendente da CAAPSML

O objetivo da reunido com Luiz Nicdcio é a divulgagdo sobre a atual situagdo do Pas

Enelice Alves, Presidente da AAPML, esteve no
dia 3 de setembro com o Superintendente da CAAPSML,
Luiz Nicacio para divulgar sobre a atual situacao do PAS
(Plano de Assisténcia a Saide).

Segundo Luiz Nicacio esta sendo trabalhado em
prol de busca de solugdes para o nosso plano de satide. “No
momento, terminamos de fazer um levantamento através
da comissdo, levantando todos os pontos, principalmente
o financeiro, para garantir que os atendimentos continuem,
e que caso tenhamos que transferir para outro plano, que
seja feita de maneira responsavel, pensando na garantia do
atendimento a satide para os nossos usuarios”, disse.

B SETEMBRO AMARELO

w

AGIR SALVA VIDAS! O suicidio é uma das principais causas de mortalidade no Brasil e no mundo. No entanto, o
conhecimento dos fatores de risco e sinais de alerta pode auxiliar na sua prevengdo. A morte por suicidio pode e deve ser
evitada, mas para isso devemos passar as informagoes corretamente e de forma responsavel para a sociedade. Apenas dessa

forma, conseguiremos diminuir os niimeros que sdo alarmantes.
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Estadio Municipal Vitorino Goncalves Dias

Escrito por Salvador Biazzono Junior- Advogado aposentado

O Estadio Municipal “Capitdo Achilles Pimpao Ferreira, construido
em 1945. No ano de 1954 passou a chamar-se Estadio Municipal “Victorino
Goncalves Dias” em homenagem ao educador falecido naquele ano.

Dizem que a justa homenagem também envolveu questdo politica, ja
que o estadio ja tinha nome. O caso envolve a eleicdo a Prefeito de 1952 e se
tiver coragem falo disso nos proximos jornais, o que nao saiu na imprensa, as
estd namemoria dos que viveram. Os envolvidos, todos falecidos.

Major Achilles Pimpdo Ferreira morreu magoado e chegou a negar
dar sua foto para a galeria de prefeitos existentes na entrada da Prefeitura.
Mas, o Professor Victorino Gongalves Dias nada tem com isso. Repito foi
uma justa homenagem.

Victorino, paulista formado em educacdo fisica, amava o esporte e
lutou por ele. Foi secretario de educagao do municipio e professor do Colégio
Estadual de Londrina (depois Champagnan). Além de meu colega na

Prefeitura, foi meu professor de matematica, educacdo fisica e fanfarra.
Instrutor da famosa fanfarra que tinha como lider Chico Specian.

A fanfarra — nas vésperas de 7 de setembro, como estamos agora,
Victorino exigiu que levassemos os instrumentos para casa e na frente de cada
um de nos, treinassemos bastante, mesmo que os vizinhos reclamassem.
Victorino morava na Rua Jatai (agora Pio XII) tinha como vizinho — Milton
Lourenco, também seu aluno e da banda. Como aluno ndo é gente e apronta,
resolvemos que o treino seria na casa do Milton o que durou para valer até
altas horas.

No dia seguinte tinhamos aula com a “fera” — Atlético, forte, de
poucas palavras. Ndo disse bom dia. Chamou nossa atencao e disse que da
proxima vez chamaria a policia, mas seu coragdo estava conosco. No dia 7 de
setembro correspondemos a sua expectativa. Abafamos introduzindo toques
diferentes e coreografia. Desfilamos duas vezes.

B ESPACO COLABORATIVO

Menopausa e Nutricao

Escrito por Tatiane Mendes, nutricionista

Cheguei na menopausa e agora? Cada fase da mulher tem sua
particularidade, e as alteracGes hormonais acontecem. Na Menopausa ocorre
adiminuicdo de estrogeno, estradiol, progesterona, testosterona e os sintomas
podem aparecer até 3 anos antes da menopausa de fato se instalar.

Dentre esses sintomas estdo: a pele seca, aumento de gordura
visceral, perda de massa muscular e 6ssea, fogachos (os temidos calordes),
baixo libido, ins6nia, depressao, ansiedade, alteracdes no humor, enfim.

Ha também um aumento do risco de doencas osseas e metabdlicas.
Mas saiba que algumas mudancas na alimentacdo podem te ajudar nesse
periodo, entao presta atengdo e anota essas dicas para colocar no seu dia a dia:

Primeiro de tudo: Cuide do seu Intestino, pois qualquer alteracao
pode levar a uma disbiose e uma piora nos sintomas na menopausa. Consuma
menos farinhas refinadas e mais graos integrais.

Cuide do seu sono, é importante manter uma higiene do sono, pois
durante a menopausa podem ocorrer alguns distdrbios. Invista em alimentos
que melhoram o sono, como maracuja, kiwi , banana e outros

Invista em alimentos ricos em antocianinas, presente em acerola,
jabuticaba, acai, pitanga, gojiberry, mirtilo, amora entre outras. Sao
extremamente antioxidantes e melhorar a satde vascular.

Inclua na sua alimentacdo alimentos ricos em flavonoides, presente
em diversas frutas e vegetais principalmente na uva e suco de uva, que esta
relacionado a menor inflamacao, oxidacao e melhora na funcao endotelial.

Consuma linhaca, pois possui efeitos fitoestrogenicos, anti-
inflamatorios e moduladores hormonais, dessa forma melhorando os
sintomas da menopausa.

Alguns fitoterapicos podem ajudar como maca peruana, Vitex Agnus
Cactos, Angelica Sinesis, Morus alba L (amora), eles melhoram os niveis de
estrogénio, que geralmente esta reduzido durante a menopausa.

Evite os seguintes alimentos> agucar, leite, café e bebidas alcodlicas
em excesso, pois pioram os sintomas da menopausa.

Para finalizar, vocé ndo precisa conviver com os sintomas
desagradaveis da menopausa, eles podem ser melhorados e prevenidos
através de uma boa alimentacdo e um estilo de vida saudavel e para isso nao
deixe de fazer um acompanhamento individualizado nesta fase!!

Tatiane Mendes - Nutricionista Clinica
7[ @ Rua Kozen Igue, 270 ou & combinar

4 tatimendesnutri@hotmail.com
<f'—m£ [quﬂ'\d{k & @tatianemendes.nutri

™ (43) 99117-0302

A AAPML esta com a secretaria aberta de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h.
Pedimos para que os que forem comparecer, utilize a mascara e higienize as maos com alcool em gel.
Recomenda-se que ligue para o 3342 2435 antes de comparecer.



